COMITATO DON PEPPE DIANA

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

CODICE FISCALE 90018760612

CORSO UMBERTO I, 153 81033 CASAL DI PRINCIPE ( CE)

PARZIALI TOTALI
RICAVI
1. QUOTE ASSOCIATIVE €1.930,00
2. CONTRIBUTIPER
PROGETTI E/O
ATTIVITA’ (art. 4 L.
383/2000) € 164.441,52
2.1 da socl
2.2 da non socl (specificare a quale titolo) € 0,00
2.3 da enti pubblici ( Contributi per progetto Alternanza
Scuola-Lavoro ) € 2.500,00
2.4 da Comunita europea e da altri organismi internazionali
€0,00
2.5 dal cinque per mille (di cui separata rendicontazione ) € 0,00
2,6 altro (Contributo Progetto Albania ) €5.913,13
2.7 altro ( Contributo per Progetto La Res) € 156.028,39
3. DONAZIONI
DEDUCIBILI E LASCITI
TESTAMENTARI (art. 4 L.
383/2000) € 26.839,00
3.1 da soci € 2.166,00
3.2 da non soci € 24.6/3,00
4. RIMBORSI DERIVANTI
DA CONVENZIONI CON
ENTI PUBBLICI € 0,00
5. ENTRATE AMMESSE
Al SENSI DELLA L.
383/2000 € 2.247,00
5.1 proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a
terzi, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria € comunque
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali.
5.2 entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al € 2.247,00
proprio finanziamento, quali feste e sottoscrizioni anche a
premi ( manifestazioni Festival Impegno Civile )
5.3 altre entrate (specificare) € 0,00
6. ALTRE ENTRATE
(comunque ammesse
dalla L.383/2000) € 0,00
6.1 rendite patrimoniali (fitti,....) € 0,00
6.2 rendite finanziarie (interessi, dividendi)
6.3 altro: ( ristoro costituzione parte civile )
TOTALE RICAVI € 195.457,52




COSTI

1. RIMBORSI SPESE Al
VOLONTARI

(documentate ed

effettivamente sostenute) € 8.294,64
2. ASSICURAZIONI (solo
per convenzioni) € 0,00
2.1 volontari € 0,00
2.2 altre: es. veicoli, immoblli,.... € 0,00
3. PERSONALE (a cui
ricorrere solo in caso di
particolari necessita) €72.365,43
3.1 dipendenti e atipici soci €0,00
3.2 dipendenti e atipici non soci € 0,00
3.3 collaboratori occasionali ( prestazioni lavoro autonomo
occasionale ) € 42.461,00
3.4 consulenti e lavoratori autonomi €29.904,43
4. ACQUISTI DI SERVIZI
(es. manutenzione,
trasporti, service) €7.761,75
5. UTENZE (telefono,
luce, riscaldamento,...) € 697,89
6. MATERIALI DI
CONSUMO (cancelleria,
postali, materie prime,
generi alimentari) € 23.724,66
6.1 per struttura €0,00
6.2 per attivita € 0,00
6.3 per soggetti svantaggiati €0,00
7. GODIMENTO BENI DI
TERZI
(affitti, noleggio
attrezzature, diritti
Siae,....) €1.152,68
8. ONERI FINANZIARI E
PATRIMONIALI
(es. interessi passivi su
mutui, prestiti,c/c
bancario..) € 5.588,30
9. AMMORTAMENTI € 2.006,20
10. IMPOSTE E TASSE € 1.516,00
11. ALTRE
USCITE/COSTI € 79.245,93
11.1 Contributi a soggetti svantaggiati € 0,00
11.2 Contributi ad associazioni e/o ad organizzazioni
collegate (specificare) €0,00
11.3 Altri costi di competenza per attivita progettual
(consulenze progetti, servizi Progetto La Res, ) €79.245,93
TOTALE COSTI € 202.353,48]
Estremi approvazione bilancio: verbale di assemblea dei soci n. del (da allegare)

Data

Firma



COMITATO DON PEPPE DIANA
ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
CODICE FISCALE 90018760612

CORSO UMBERTO I, 153 81033 CASAL DI PRINCIPE ( CE)

PARZIALI TOTALI
1. LIQUIDITA™ INIZIALE
(cassa+Banca+Titoli) € 210.045,82
Cassa € 130,00
Banca Etica € 149.128,54
Banca Prossima € 30.000,00
Banco posta € 30.787,28
ENTRATE
T QUOTE ASSOCIATIVE € 1.340,00
2.CONTRIBUTI PER PROGETTI
E/O ATTIVITA' € 272.707,98
2.1 da socl € 0,00
2.2 da non socl (specificare a quale titolo) € 0,00
2.3 da enti pubblici (Contributo per progetto
Alternanza Scuola-Lavoro ) € 2.500,00
2.5 da Comunita europea e da altri organismi
internazionali €0,00
2.6 dal cinque per mille (di cui separata €0,00
rendicontazione
2,7 altro ( Contributo Progetto-Albania ) €5.913,13
2.8 altro ( Contributi per Progetto La Res) € 264.294,85
3. DONAZIONI DEDUCIBILI'E
LASCITI TESTAMENTARI (art. 4
L.383/2000) € 26.839,00
3.1 da soci € 2.166,00
3.2 da non soci € 24.6/3,00
4. RIMBORSI DERIVANTI DA
CONVENZIONI CON ENTI
PUBBLICI €0,00
5. ALTRE ENTRATE AMMESSE
Al SENSI DELLA L. 383/2000 € 2.247,00
5.1 proventi delle cessioni di beni e servizi agli
associati e a terzi, svolte in maniera ausiliaria e
sussidiaria e comunque finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi istituzionali.
5.2 entrate derivanti da iniziative promozionali € 2.247,00
finalizzate al proprio finanziamento, quali feste e
sottoscrizioni anche a premi ( manifestazioni
Festival Impegno Civile )
5.3 altre entrate € 0,00
6. ALTRE ENTRATE (comunque
ammesse dalla L. 383/2000) € 0,00
6.1 rendite patrimoniali (fitt,....) €0,00
6.2 rendite finanziarie (interessi liquidazione c/c) €0,00
6.3 altro
TOTALE ENTRATE € 303.133,98|




USCITE
1. RIMBORSI SPESE Al
VOLONTARI
(documentate ed effettivamente
sostenute) € 8.294,64
2. ASSICURAZIONI (solo per
convenzioni) €0,00
2.1 volontari € 0,00
2.2 altre: es. veicoli, immoblli,.... € 0,00
3. PERSONALE (a cui ricorrere
solo in caso di particolare
necessita) € 64.763,82
3.1 dipendenti e atipici soci € 0,00
3,2 dipendenti e atipici non soci
3.3 collaboratori occasionali € 35.384,1/
3.4 consulenti €29.379,65
4. ACQUISTI DI SERVIZI
(manutenzione, trasporti, service) €7.761,75
5. UTENZE (telefono, luce,
riscaldamento,...) € 697,89
6. MATERIALI' DI CONSUMO
(cancelleria, postali, materie
prime, generi alimentari) € 23.724,66
7. GODIMENTO BENI DI TERZI
(affitti, noleggio attrezzature, diritti
Siae,....) €1.152,68
8. ONERI FINANZIARI E
PATRIMONIALI
(commissioni ed interessi c/c
bancari) € 5.588,30
9. BENIDUREVOLI € 8.719,00
10. IMPOSTE E TASSE €7.768,18
TT. ALTRE USCITE/COSTI € 315.198,17|
11.1 Contributi a soggetti svantaggiati
11.2 Contributi ad associazioni o ad organizzazioni
collegate
11.3 Altro ( Progetto La Res ) € 285.449,62
11.4 Altro ( giroconto c/c ) € 29.748,55
TOTALE USCITE € 443.669,09
TOTALE ENTRATE - USCITE -€ 140.535,11
LIQUIDITA' FINALE
(Liquidita iniziale + totale entrate -
totale uscite) € 69.510,71
di cui Valori in cassa €629,07
di cui presso c/c Banca Etica €57.991,39
di cui presso c/c Banco Posta € 0,00}
di cui presso c/c Banca Prossima € 10.890,25

Estremi approvazione bilancio: verbale di assemblea dei soci n.

Data

del

(da allegare)

Firma



